
 

 

 
 
 
 
 
 

Kommen Sie in unser Team! 
 
Unterstützen Sie uns mit Ihrer Expertise im Sachgebiet Gesundheit  
als 

 

 
 
Fachkraft für Suchtprävention (m/w/d)  
 
 
 
Wer wir sind und was wir bieten:  
 

Die Regierung von Mittelfranken bietet Ihnen eine bis 31.12.2026 befristete Stelle in 
Teilzeit mit 50 % als Tarifbeschäftigter (m/w/d) in Entgeltgruppe S 12 TV-L. Zahlrei-
che Zusatzleistungen, wie Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge und ver-
mögenswirksame Leistungen ergänzen unser Angebot. 
 
Ihr neuer Arbeitsort ist zentral in Ansbach gelegen. Dank Gleitzeit, weitreichenden 
Rahmenzeiten sowie der Möglichkeit des Homeoffice können Sie Familie, Freizeit 
und Arbeit in ein gesundes Gleichgewicht bringen.  
 
Der Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit liegt in der „Umsetzung und Weiterentwicklung der 
landesweiten Strategie Cannabisprävention an bayerischen Schulen“ 
 

Ihre Aufgaben:         
 

• Sie sind die Anlaufstelle in der Regierung für Fachkräfte der Suchtprävention, 
Geschäftsführungen der Suchtarbeitskreise, Beauftragte für Suchtprävention 
an Schulen, Suchtberatungsstellen und weitere in der Suchtprävention vor Ort 
tätigen Fachkräfte. 

• Sie führen die im Bereich schulischer Cannabisprävention entwickelten Struk-
turen fort und entwickeln diese gegebenenfalls, anhand regionaler Bedarfe 
weiter. 

• Sie konzipieren Veranstaltungen für Multiplikatoren (m/w/d) auf Regierungs-
bezirksebene und führen diese auch durch. 



 

 

• Sie entwickeln die Kooperationen im Netzwerk und Kommunikationen im Bin-
nen- und Außenverhältnis weiter. 

• Sie haben die fachliche Mittlerfunktion zwischen der Landes- und der kommu-
nalen Ebene inne. 

• Sie wirken fachlich bei der Entwicklung von suchtpräventiven Maßnahmen mit. 
• Sie sind tätig im Bereich der Vermittlung von Medienkompetenzen sowie der 

Prävention von Medienkonsum im schulischen Setting  
 

Wen wir suchen: 

Bewerben Sie sich, wenn Sie die folgende Qualifikation besitzen:  

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Soziale 
Arbeit / Sozialpädagogik mit Abschluss B.A. oder Diplom (FH) 
 

Daneben runden folgende Kenntnisse und Eigenschaften Ihr Profil ab:  
 

• Sie haben Berufserfahrung und Kenntnisse der Strukturen im Bereich Präven-
tion und Gesundheitsförderung. 

• Sie haben die Befähigung zu konzeptionellem Arbeiten. 

• Sie besitzen umfassende Deutschkenntnisse (mind. Sprachniveau B2) und 
eine gute schriftliche Ausdrucksweise. 

• Sie besitzen digitale Kompetenzen und einen sicheren Umgang mit Office- und 
Videokonferenz-Software. 

• Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B und sind bereit Außendienste zu 
bestreiten. 

 
Die Stelle ist für eine Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwer-
behinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen glei-
cher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 

 
 

 
Lernen Sie uns kennen 
 

Ihre zukünftige Führungskraft Frau Schiller-Irlbacher freut sich unter Tel. 0981 53 – 
1295 über Ihre Kontaktaufnahme. 
 
Herr Reinke aus der Personalstelle beantwortet unter Tel. 0981 53 – 1216 Ihre perso-
nalrechtlichen Fragen. 
 
Jetzt bewerben! 
 

Wir freuen uns bis spätestens 21.12.2025 auf Ihre Bewerbung per E-Mail an das Post-
fach Bewerbungen@reg-mfr.bayern.de. 
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